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人事行政運営人事行政運営などのなどの状況公表状況公表
佐野市人事行政の運営などの状況について公表します。

　職員の任免について

▼採用試験の実施状況（令和４年度実施）

試験区分 受験者（人） 合格者（人） 受験倍率（倍） 採用者（人）

一般事務 ７６ ２２ ３．５ ２０

一般事務（障がい者対象） ３ ０ ー ０

保育士 ６ ２ ３．０ ２

保健師 ４ ３ １．３ ３

土木（新規採用） １ １ １．０ ０

建築（新規採用） １ ０ ー ０

電気（新規採用） ０ ー ー ０

埋蔵文化財（新規採用） １ １ １．０ １

消防 ２７ ６ ４．５ ５

土木（社会人） １ １ １．０ １

建築（社会人） ０ ー ー ０

電気（社会人） ０ ー ー ０

埋蔵文化財（社会人） ２ ０ ー ０

一般事務（就職氷河期世代） ３６ ２ １８．０ ２

計 １５８ ３８ ４．２ ３４

※採用者３４人のうち１６人が女性です。

▼退職の状況（令和４年度実績）

区分 退職者（人）

定年退職 ３０

早期退職 ６

普通退職 １６

再任用任期満了 ４

その他 １４

計 ７０

※ 「その他」は、再任用短時間勤務に移行した職員、佐野市の教育

委員会に配置された教職員や栃木県からの派遣職員などです。

　職員数について

▼職員数の推移（各年４月１日現在）

令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度

職員数（人） １，０４７ １，０２６ １，００４ １，０００ ９８９

前年差（人） △８ △２１ △２２ △４ △１１

　職員の休暇・休業について

▼休暇・休業の状況（令和５年４月１日現在）

主な休暇・休業名

年次休暇 １年度につき２０日間（令和４年度平均取得日数１３．０日）

特別休暇 出産、結婚、ボランティア、夏季休暇など

育児休業 子が３歳になるまで（期間中無給）（令和４年度取得者３６人）

■問合せ　人事課 ☎２０-３０５７

▼

 詳しくはこちら
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　職員の給与について
▼人件費の状況（令和４年度普通会計決算）

住民基本台帳人口

（令和５年３月３１日現在）

歳出額

（Ａ）
実質収支

人件費

（Ｂ）

人件費率

（Ｂ /Ａ）

１１４，６９５人 ５４０億７，７１９万円 ３２億３，６６５万円 ８８億５，１３８万円 １６．４％

※人件費には、市長、副市長、市議会議員、各種委員などの特別職に支給される給料、報酬などを含みます。

▼職員給与費の状況（令和４年度普通会計決算）

職員数

（Ａ）

給与費 １人当たりの給与費

（Ｂ /Ａ）給料 職員手当 期末・勤勉手当 計（Ｂ）

９０４人 ３３億８，４８６万円 ７億１，８５７万円 １３億７２２万円 ５４億１，０６５万円 ５９９万円

※職員数には、特別会計に該当する職員は含みません。

※職員手当には、退職手当は含みません。

▼職員の平均年齢・平均給料月額・平均給与月額の状況（令和５年４月１日現在）

平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

一般行政職 ４２.６歳 ３１６，９００円 ３８８，２００円

技能労務職 ５２.３歳 ３２１，３００円 ３５０，６００円

▼職員の初任給の状況（令和５年４月１日現在）

佐野市 国

一般行政職
大学卒 １８５，２００円 １８５，２００円

高校卒 １５４，６００円 １５４，６００円

▼期末・勤勉手当の状況（令和４年度実績）

６月期 １２月期 計

期末手当 １.２０月分 １.２０月分 ２.４０月分

勤勉手当 ０.９５月分 １.０５月分 ２.００月分

※手当の支給率は、国と同じです。

※職制上の段階により、１５％を限度とした加算措置があります。

▼退職手当の状況（令和５年４月１日現在）

支給率

勤続２０年 勤続２５年 勤続３５年 最高限度額

自己都合 １９.６６９５月分 ２８.０３９５月分 ３９.７５７５月分 ４７.７０９月分

定年・応募認定 ２４.５８６８７５月分 ３３.２７０７５月分 ４７.７０９月分 ４７.７０９月分

※手当の支給率は、国と同じです。

▼特別職の報酬などの状況（令和５年４月１日現在）

市長 副市長 議長 副議長 議員

報酬等月額 １，０１５，０００円 ７８５，０００円 ５３５，０００円 ４６５，０００円 ４２０，０００円

期末手当 ３.３０月分（６月期１.６２５月分、１２月期１.６７５月分）

※平均給料月額とは、基本給の平均です。

※平均給与月額とは、給料及び職員手当（期末・勤勉手当、退職手当を除く）の合計額の平均です。


