
業務改善計画実施計画事業一覧（R5年度修正）

事業No.
同一ｼｰﾄ
No.

部局 課・室 係 大項目 中項目

226 健康医療部 健康増進課 母子保健係 のびのび発達相談事業

289 産業文化スポーツ部 スポーツ推進課 スポーツ施設係 学校開放事業

355 教育部 生涯学習課 生涯学習係 中央公民館維持管理事業

356 教育部 生涯学習課 生涯学習係 佐野各地区公民館維持管理事業

357 355 教育部 生涯学習課 公民館管理係 中央公民館運営事業

358 356 教育部 生涯学習課 公民館管理係 佐野各地区公民館運営事業

361 355 教育部 生涯学習課 生涯学習係 公民館の使用許可　受付、許可に関すること

554 農業委員会 農業委員会事務局 農地調整係 佐野市農業後継者結婚推進協議会運営事業

626 355 教育部 生涯学習課 公民館管理係 市民大学開設事業

627 355 教育部 生涯学習課 公民館管理係 中央公民館市民教養講座開催事業

628 356 教育部 生涯学習課 公民館管理係 佐野各地区公民館市民教養講座開催事業
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課・室名 226

※他事業No.

事務事業名

現工数/年

現状と課題

改善策

課・室名 289

※他事業No.

事務事業名

現工数/年

現状と課題

改善策

改善分類

（○：実施、
　△：検討）

外部委託
外郭団体等との

関わり
廃止 組織・事務移管等

左記以外の
やり方改善

○

健康増進課 係名 母子保健係 事業No.

大項目 のびのび発達相談事業 中項目 0

正職員 1.21 臨時・臨時嘱託員 0.01

・本事業は、市内の５歳児全員を対象に成長発達の確認や相談を実施しており、就学前の重要な事業で

ある。観察の結果、必要な場合は他の相談事業や医療機関、療育機関に繋ぐなどして支援しているもの

であるが、担当職員の業務量が多くかなりの時間を割いている現状である。

・R6年1月に国より、5歳児健診を集団健診として実施する旨の通知が来ているため、今後の実施方法に

ついて検討する必要がある。

・課内や他課において、心理士相談など類似事業があるため、整理する必要がある。

外部委託
外郭団体等との

関わり
廃止 組織・事務移管等

左記以外の
やり方改善

○ ○

・整理できる事業は統合する、他課の相談事業に紹介するなど見直しをすることで、心理士や言語聴覚

士、作業療法士などの配置回数を削減できる。また、担当職員の負担を少なくし、効率よく業務推進で

きるように改善を図る。

・専門職の配置について、支援の方向性（来所相談への振り分けや対応方法等）を研究し、より良い事

業となるよう改善を図る。

・国の動向や県内の他市町の状況を確認しながら、実施方法について検討する。

スポーツ推進課

(スポーツ立市推進課)
係名 スポーツ施設係 事業No.

大項目 学校開放事業 中項目 0

正職員 0.26 臨時・臨時嘱託員 0.00

現在は無料での貸し出しをしているが、小中学校の統廃合により、維持管理経費が上がってきてる。

多くの利用があるが、同じ人が同一週内で他の学校、他のチームで使っている例が見受けられる。

学校であり管理の外部委託化は委託先と考えられるのは、体協各支部になるが難しい。

△

有償化（○）

外部委託（△）

改善分類

（○：実施、
　△：検討）
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課・室名 355

※他事業No. 357 361 626 627

事務事業名

現工数/年

現状と課題

改善策

課・室名 356

※他事業No. 358 628

事務事業名

現工数/年

現状と課題

改善策

改善分類

（○：実施、
　△：検討）

外部委託
外郭団体等との

関わり
廃止 組織・事務移管等

左記以外の
やり方改善

△

生涯学習課 係名 生涯学習係 事業No.

大項目 中央公民館維持管理事業 中項目 0

正職員 0.98 臨時・臨時嘱託員 8.57

職員で対応できないもの(除草・雨漏り等)の外部発注・支払等諸手続は臨職での対応が適当

職員で対応できるものは対応しているが、所管課検討の通り、指定管理者制度導入での公民館の管理・運営全体の

外部委託により職員負荷の軽減が必要

・社会教育施設として、講座の開催など基本的な業務があることに加え、敬老会事務、維持管理業務など館ごとに

言語化が難しい業務が存在する。

・この言語化が難しい業務は一概には定義が難しく、毎年地域住民によって変化する。

・一方で、人員が不十分な中、公民館として実施すべき業務ができていない現状もある。

※田沼中央公民館も同様

外部委託
外郭団体等との

関わり
廃止 組織・事務移管等

左記以外の
やり方改善

○△ △

導入する場合のコミュニティセンターの位置付け、市有施設適正配置計画に基づく各地区公民館の今後の方向性、

全館一括もしくは個別での導入、などを整理したうえで、指定管理者制度の導入を進める。

毎年のように変化する住民ニーズに対応し、公民館として実施すべき業務を行っていくために、公民館の運営方法

をどのようにすべきか、指定管理者制度も一つの手法として検討を進める。

生涯学習課 係名 生涯学習係 事業No.

大項目 佐野各地区公民館維持管理事業 中項目 0

正職員 0.68 臨時・臨時嘱託員 3.00

臨時職員で対応できないもの(除草・雨漏り等)の外部発注・支払等諸手続は臨職での対応が適当

臨時職員で対応できるものは対応しているが、所管課検討の通り、指定管理者制度導入での公民館の管理・運営全

体の外部委託により臨時職員負荷の軽減が必要

・社会教育施設として、講座の開催など基本的な業務があることに加え、敬老会事務、維持管理業務など館ごとに

言語化が難しい業務が存在する。

・この言語化が難しい業務は一概には定義が難しく、毎年地域住民によって変化する。

・一方で、人員が不十分な中、公民館として実施すべき業務ができていない現状もある。

※葛生地区公民館、常盤、氷室地区公民館も同様

○△

・導入する場合のコミュニティセンターの位置付け、市有施設適正配置計画に基づく各地区公民館の今後の方向

性、全館一括もしくは個別での導入、などを整理したうえで、指定管理者制度の導入を進める。

毎年のように変化する住民ニーズに対応し、公民館として実施すべき業務を行っていくために、公民館の運営方法

をどのようにすべきか、指定管理者制度も一つの手法として検討を進める。

改善分類

（○：実施、
　△：検討）
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課・室名 554

※他事業No.

事務事業名

現工数/年

現状と課題

改善策

農業委員会事務局 係名 農地調整係 事業No.

大項目
佐野市農業後継者結婚推進協議会

運営事業
中項目 0

正職員 0.14 臨時・臨時嘱託員 0.00

昨年より、ＪＡ佐野で婚活パーティーが開催されるようになった。農業委員会が支援する「佐野市農業

後継者結婚推進協議会」で開催している婚活パーティーは、農業後継者の生活の安定向上を目的として

おり、ＪＡ佐野開催のパーティーと趣旨が同じであるため、参加者も重複してしまい、参加者が集まり

ずらくなっている。

R5にJA佐野での婚活パーティー開催の予定を確認したところ開催予定はなく、今後も開催する予定はな

いとの回答を受けた。そのため、JA佐野単独でのパーティー開催は見込めなくなった。農業者の身近な

存在であるJAが婚活事業を行わない方針であることから、「佐野市農業後継者結婚推進協議会」として

も一定の役割は果たしたと考えられる。

外部委託
外郭団体等との

関わり
廃止 組織・事務移管等

左記以外の
やり方改善

○

今後は、目的を同じとするＪＡ佐野と共催でパーティーを開催し、将来的にはＪＡ佐野単独でのパー

ティーとし、民間での婚活パーティー開催、マッチングアプリの普及など婚活の機会も増えており、今

後、婚活事業は市の他の事業と統合し、当協議会の廃止を検討していく。

改善分類

（○：実施、
　△：検討）
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