
選定基準 評価項目 配点 さのフォーラム

「利用者の平等利用の確保」に対する基本的な考え方 5 3.8

平等利用を確保するための体制、モニタリング 5 3.3

情報公開、広報の方策 5 3.8

利用者に対するサービス向上、利用促進、利用者増の方策 5 3.5

サービスの質を確保するための体制、モニタリング 5 3.7

利用者ニーズ、苦情などの把握方法及び対応方策 5 3.7

市民活動に関する研修及び人材の育成に関する事業の提案内容 10 6.8

市民活動を行う者の相互連携及び交流の推進に関する事業の提案内容 10 7.3

市民活動に関する情報の収集及び提供並びに相談に関する事業の提案内容 10 7.0

「管理経費の縮減」に対する基本的な考え方 5 3.5

指定管理料の設定額、妥当性 5 3.3

収支計画の妥当性 5 3.3

管理経費縮減の具体的方策 5 3.3

応募団体の経営状況 5 3.7

公の施設の管理実績、知識等 5 3.8

スタッフの人員配置、経歴、資格、ノウハウ等 5 3.7

リスクへの対応能力（防止策、資金力、賠償能力） 5 3.5

71.2

1位

※　佐野市指定管理者選定委員会において、各委員が採点した点数の平均点です。
※　各点数は小数点第２位を四捨五入しています。

順位

市民活動センター　指定管理者選定委員会　審査採点結果集計表

利用者の平等な利用が確保されること

事業計画の内容が施設の効用を最大限に発揮できるも
のであること

事業計画の提案が市民活動の推進に寄与できるもので
あること

事業計画の内容は管理経費の縮減が図られるものであ
ること

施設の管理運営を安定して行う物的能力、人的能力を
有していること

合計（100点満点）


