
保育認定自己分析シート

就労の状況

①就労中

（予定や内定を含む）

②未就労

②保育園

①認定こども園
幼稚園籍を希望の場合は、

直接認定こども園に利用申

請してください

①幼稚園籍

②保育園籍

就労以外で利用でき

るのは、次の条件で

す。②未就労

求職
3か月以内に就労することが条件です。

就労しなければ、継続利用ができません。

妊娠・出産
出産月とその前後2か月の合計5か月までの利用となります。

出産後2か月以降の継続利用はできません。

疾病・障がい
保育が出来ない旨が確認できる診断書等が必要となります。

介護等
「介護・看護状況申立書」や介護保険受給者証、診断書の提

出が必要となります。

月の合計就労時間

※休憩時間は除く

①64時間以上

②64時間未満

就学

災害復旧

虐待・ＤＶ

在学証明書、カリキュラムがわかる書類の提出が必要です。

り災証明書等の提出が必要です。

保育課へご相談ください。

①就労中

月の合計就労時間が64時間

未満の場合は、保育園を利

用出来ません。

②64時間未満

保育園の利用条件

を満たしています。

①64時間以上

※地域型…0～2歳児を対象にした小規模保育事業、事業所内に設けられた事業所内保育事業が含まれます。

利用希望施設

①認定こども園

②保育園

（地域型*を含む）

希望の在籍先

①幼稚園籍

②保育園籍

幼稚園籍を希望の場合は、

直接認定こども園に利用申

請してください

就労以外で利用でき

るのは、次の条件で

す。

求職

幼稚園籍は満３歳児から利用可能です。

※園によって異なりますので、詳細は各園にご確認ください。

保護者の状況が保育施設を利用できる条件を満たしているか確認するための自己分析シートとなります。

お子さんを保育施設に入園させたいときにご活用ください。

スタート


