
 1 / 2 

 

一 般 質 問 通 告 書 

佐野市議会議長 様 

受

付 

番号 １３ 

令和 ８年 ８月２７日 

午前・午後１１時３２分    

議会名 令和 ８ 年 第 ３ 回 佐野市議会定例会 

発言者 議席番号 ２ 番  田邉 直美     

答弁を求める者 

(選択してください) 
市長 ・ 副市長 ・ 教育長 ・ 担当部局長 

一般質問時に使用する資料の

有無（選択してください） 

あり（ 資料提示 ・ 資料配付 ・ モニター使用 ） 

なし 

大項目（質問項目） 

中項目（質問細目） 
小項目（具体的な質問内容） 

１．女性が輝く社会の実現に

ついて 

（１）女性活躍推進について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）佐野市ワークエボリュ

ーション事業について 

 

 

 

 

 

 

 

①昭和 55年から続く本市の女性活躍推進施策につ

いて、これまでの取組の成果と、女性の意識改革

から人材確保を見据えた施策への発展について、

本市の認識を伺います。 

②令和８年４月の女性活躍推進法改正を踏まえ、市

内中小企業が女性活躍推進に関して抱える課題に

ついて、どのように把握しているのか伺います。 

③男女共同参画推進事業者表彰を、市内企業が女性

活躍に取組むきっかけとなる制度として、今後ど

のように充実させていくお考えなのか伺います。 

④市役所自らが女性活躍を推進するための特定事業

主行動計画の進捗状況と、女性管理職の登用及び

男性職員の育児休業取得等における今後の取組に

ついて伺います。 

 

①令和８年度から始まったワークエボリューション

事業の現在の進捗状況と参加企業等から寄せられ

ている意見や手応えについて伺います。 

 

 

②ワークエボリューション事業の事業効果を検証す

るため、参加企業数等の実績だけでなく、就業環
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（３）災害対策について 

境の改善や女性活躍につながる成果指標(KPI)を

どのように設定していくのか伺います。 

③ワークエボリューション事業には、「専門家によ

る個別支援」とありますが、どのような支援なの

か伺います。 

④総合戦略推進室と、女性活躍等を支援する人権・

男女共同参画課と、企業・雇用等を支援する産業

政策課との連携について伺います。 

 

①災害対策本部における女性職員の参画状況と災害

時の意思決定に女性の視点を反映させる体制につ

いて伺います。  

②避難所運営におけるプライバシー保護、防犯、授

乳スペースの確保等の女性の視点に立った支援体

制について伺います。  

③女性の視点やニーズを、災害時の危機管理・防災

体制にどのように反映しているか伺います。 

④近年の災害対応で得られた課題や教訓を、地域防

災計画・防災マニュアル等へ反映させることや、

それを受けた今後の取組について伺います。  

 

 


